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Co je to za dovednost?
Komunikace je vymeéna
informaci mezi dvéma nebo vice
lidmi.

Proc je tato dovednost
potiebna?

Komunikace muZe byt verbalni,
neverbalni, pozitivni, negativni,
ucinna nebo neucinna.

Podivame se, jak tuto dovednost
rozvijet a zlepsovat.



VYTVORENI INKLUZIVNI SKOLY PRO
RODICE A DETI SE ZDRAVOTNIM
POSTIZENIM
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1) Vytvorte prostor pro komunikaci
mezi rodinami a sportovnim klubem.

2) Zavedte pravidelna setkani s
rodinami (pred sezonou, v jejim
prubéhu a na jejim konci).

3) Zavedte nasledna setkani s rodinami
za Ucelem vyhodnoceni pribézného
Vyvoje sportovce.

/) Nabidnéte rodinam Skoleni na
témata, ktera je aktualné zajimaji.

5) Nabidnéte rodinam, které to nejvice
potfebuji, vzdélavaci nebo
psychologickou podporu.
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1. Socialni dovednosti: v klubu si navzajem pomahame vytvaret
podplirné sité ve sportu a v rodiné.

1. Asertivita: Zlepsujeme komunikaci, aby byla plynulejsi a
ohleduplnéjsi, prijimame modely, které napomahaji efektivni
komunikaci.

1. Empatie: Provadime aktivity, které podporuji empatii rodica.

1. Aktivni naslouchani: Vytvorime prostor a prostfedi pro rozvoj
¢innosti, které podporuji aktivni naslouchani mezi rodici, détmi a
klubem.

1. Rozsifujici komunikace: vyuzivame Gc¢inné a pozitivni komunikacni
metody, které pomahaji navazat pfimy kontakt mezi rodici, détmi a
klubem.



JAK NAVAZAT DOBRE VZTAHY MEZI RODICI

1) Rodice by méli mit pocit, ze pro né klub vytvari bezpecny prostor, kde navzajem sdileji
zkuSenosti a naslouchaji si.

2) Rodice by se méli naucit mluvit o svych potifebach a potfebach svych déti a ptimo
hledat metody, které je vSechny integruji.

3) Je vhodné zavést interaktivni panely, kde mohou rodice konzultovat potfeby, dotazy,
obavy, navrhy tykajici se sportu, inkluze a fungovani klubu.

4) Je potfeba zapojit rodice do aktivit klubu a rozhodovani o jeho fungovani.
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JAK ZAPOJIT RODINY DO VASEHO KLUBU Co-unded by the
1) Vyberte tkoly v ramci klubu, které 1ze delegovat na rodice.

2) Vyberte delegaty nebo zastupce z fad rodicu, ktefi budou komunikovat s
ostatnimi rodici.

3) Umoznéte rodinam zapojit se do tréninku.

4) Umoznéte rodi¢im, aby se stfidali v doprovodu ty
kolektivnich sportu) pfi soutéZich.

5) Zapojte rodmy do spor
ktefi pomahaji



Aktivita 1
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1 - Nacvik vyjednavacich strategii

Hlavnim cilem této aktivity nacvik vyjednavacich
dovednosti a n kooperativniho chovani.

Koordinujici rodic rozdéli ostatni rodice do dvojic.
Oba Clenové dvojice se vziji do predlozZené role.

Jeden clen dvojice je obchodnik, ktery ma dva
velbloudy, druhy ma auto. Hodnota kazdého
velblouda je 10 000 eur, zatimco auto ma hodnotu
37 000 eur.



Aktivita 1
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1 - Nacvik vyjednavacich strategii

Pro vyjednavace je dilezité znat hodnotu toho, co se snazi
vymeénit, aby védéli, o kolik se zméni hodnota jejich majetku.
Diilezitym faktem je, Ze pfedpokladem pro obé osoby je snaha
smeénovat majetek, a proto budou otevieny 3 instance vyjednavani.

Nejprve budou mit Gc¢astnici 3 minuty na to, aby individualné
navrhli strategii, jak budou postupovat, poté bude oteviena prvni
instance vyjednavani, kdy Gc¢astnici budou mit 3 minuty na to, aby
predstavili své navrhy a zjistili, zda dosahnou dohody.

Pokud barter neni mozny, dostanou 2 minuty na to, aby s novymi
informacemi znovu promysleli strategii, a poté se otevie druha
instance vyjednavani v délce 2 minut.

Pokud ani pak nedojde k dohodé, je dana 1 minuta na
prehodnoceni strategie a 1 minuta na posledni instanci
vyjednavani.

Na konci aktivity se otevie prostor pro reflexi, aby kazda dvojice
analyzovala, proc¢ se nedohodla, nebo proc se dohodla. A zda jsou
ti, kteri se dohodli, spokojeni s tim, co bylo dohodnuto.
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Aktivita 2

Jak aktivni naslouchani nevypada

Skoleni rodic¢u k
rozvoji dovednosti
aktivniho naslouchani



http://www.youtube.com/watch?v=GhIdgiZcS-k
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Pro tuto aktivitu budou jako
kontext pouzity statni predpisy o
hodnotach ve “sportu, inkluzi a
cilech udrzitelného rozvoje.

Vytvoreni dekalogu .
iIlklllZiVIliCh .' 1. Skolici seminaf pro rodife o

obsahu legislativy a jeji aplikaci v

hodnot mezi rodiCi S klubech.

2. Inkluzivni beseda o postiZeni a
zkusenostech rodin s détmi s
postizenim.

e 3. Realizace ylastniho_dekalqu
AN ve spolupraci mezi rodici,
klubem a détmi.

har b
{ most parents
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AKtivita 4:

Zalozte schranku, kde rodice a trenéri mohou

Ro Zglfu] iCi sdilet napady, postfehy, otazky, obavy atd.
- Rodice a trenéri se stridaji v pouzivani
komunikace schrénic,
e Jeden tyden je schranka oteviena
rodicum,

e Dalsi tyden je oteviena trenérum a druha
strana ma Sanci reagovat na vloZené
postrehy.
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Priklad dobré praxe

Za rodice je zvolen koordinator, ktery je zodpovédny za
to, Ze novym rodinam preda dekalog hodnot, jimi
vytvorena pravidla, stejné jako proces komunikac¢nich
aktivit, prace atd.




SBER ZPETNE VAZBY

e Sbirejte zpétnou vazbu:
o odrodi¢t ohledné ostatnich rodi¢u
o  odrodic¢t ohledné trenéru
o  od trenéri ohledné rodicu

Pro sbér zpétné vazby muZete vyuzit
napriklad jednoduchy dotaznik.
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Zamysli se!

Jaké hlavni zavéry jste vyvodili z
tohoto seminare ohledné
komunikace v détskych
sportovnich klubech?




